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EDUCAGAD, CIENCIA ESCOlaS de SEIa A FRCATO

EINOVAGAD

Ata n°9

Aos cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, pelas 14:30 horas, reuniu, no
Agrupamento de Escolas de Seia, sito na Rua Alexandre Herculano, 6270-428 Seia, o Jari do
procedimento concursal de recrutamento de trabalhador com ou sem vinculo de emprego
publico para preenchimento de dois lugares do mapa de pessoal do Agrupamento de Escolas de
Seia, destinado ao exercicio de fungbes no Agrupamento de Escolas de Seia, na carreira e
categoria de técnico superior, psicdlogo, na modalidade de confrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, aberto na sequéncia do despacho da Diretora do Agrupamento de
Escolas de Seia de 08/05/2026, no uso das competéncias que lhe foram subdelegadas pelo
Despacho n° 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretéria de Estado da Administragdo

Escolar, publicado na 2.2 Série do Digrio da Republica, n° 63, de 31/03/2026 com a presenga dos
seguintes membros do Juri;

Presidente do Juri — Gina Dolores Pinto Duarte de Paiva, Psicéloga Coordenadora do SPO e da
EMAEI;

1° Vogal Efetivo — Alberto Antonio Serra Silveiro Freire, Adjunto da Diregéo;

2° Vogal Suplente — Ana Rita Almeida Pina Fernandes, Técnica Superior.

A presente sessdo teve como ordem de trabaihos:
Ponto 1 ~ Avaliag&c/Classificacio da EAC.

Ponto 2 - Elaboragado da Lista de Classificagdo na EAC, ordenada alfabeticamente, com as
classificagdes obtidas.

Ponto 1 - Tendo sido concluida a aplicagéo do Ultimo método de selecgéo, Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias (EAC), o Juri procedeu & avaliagdo do desempenho de cada
candidato, de acordo com as Competéncias e Indicadores de Comportamento definidos,

registada na Ficha de Classificagdo Individual, cujo modelo consta do Anexo 11 & Ata N°1 deste
Procedimento Concursal,

Em resultadc da aplicagéo dos critérios, a classificacdo da EAC foi obtida através da média
aritmeética simples das pontuagdes obtidas nas competéncias avaliadas, convertida para a

escala de 0 a 20 valores, e expressa até as centésimas:



EAC =[(C1+C2+ C3 + C4 + C5)/5] x 4, em que C1 a C5 representam a valoragéo de cada
competéncia (1, 3 ou 5), conforme a grelha do Anexo Il da Portaria n.° 236/2024/1.

Ponto 2 - Apuradas as classificagdes, o Juri elaborou a Lista das Classificagdes dos
Candidatos, ordenada alfabeticamente, com as respetivas classificacdes quantitativas na

escala de 0 a 20 valores, expressas até as centésimas.

CODIGO BEP: OE202605/0645
Publicitagdo dos Resultados dos Métodos de Sele¢ao
{(Arte 229, da Portaria 233/2022 de 09 de setembro)

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

LISTA DE CLASSIFICACAO DA EAC

Nome Classificagao

Candidato(a) EAC
Alexandra Isabel Garcia Martins dos Santos 13,60
Ana Clementina Santos Martins 16,80
‘Ana Filipa Rodrigues Albuguerque 16,80
Ana Rita Ventura Brissos 13,60
Ana Sofia Marques do Amaral Pereira 13,60
Beatriz Oliveira Pires 18,40
Bernardo Cardoso Lemos Ferreira 20,00
Carla Susana Seno Martins 15,20
Catarina de Almeida Coelho 15,20
Claudia Cristina dos Santos Almeida 15,20
Daniela Filipa Fernandes Sanches 20,00
Estolinda Diana Torres Moreira da.Cunha 15,20
Hugo Miguel Camarneiro Lopes Maranha 13,60
Inés Gouveia Pinto 15,20
Joana Isabel Cabral Simées da Silva 15,20

Maria da Guia Moura Pina 16,80



Mariana Couto Martins Carrilho da Cunha 16,80

Ménica Correia de Freitas : 15,20
| Paula Cristina Pinto Cardoso . 15,20
Silvia Gabriela de Moura Santos Correia Fernandes 16,80

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunidio, da qual foi lavrada a

presente Ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos
membros do Juri presentes.

Agrupamento de Escolas de Seia, 05 de agosto de 2026.
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Gina Dolores Pinto Duarte de Paiva

O 1° Vogal Efetivo,
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Alberto Antdnio Serra Silveiro Freire

O 2° Vogal Suplente,

Ana Rita Almeida Pina Fernandes






